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Forslag till verksamhetsplan 2022

Sammanfattning

Forslag till verksamhetsplan 2022 utgar fran den politiska inriktningen f6r mandatperioden
och planeringsunderlagets direktiv for perioden 2022-2024. Verksamhetsplanen ar
kommunfullmiktiges 6vergripande styrdokument och innehéller kommunfullméktiges
utvecklingsomraden, mal och indikatorer till kommunstyrelsen, nimnderna och de
kommunala bolagen samt budget for ar 2022 med plan for dren 2023-2024 samt
investeringsplan for aren 2022-2024.

Namnderna ska i juni lamna ett yttrande over forslaget till verksamhetsplan 2022 for sin del.
Efter att nimnderna yttrat sig 6ver forslaget bereder darefter kommunstyrelsen drendet med
verksamhetsplan 2022 under hosten for beslut i kommunfullmaiktige i november 2021.

Forslag till beslut

Gymnasie- och naringslivsnamnden beslutar att inte lamna nagot yttrande for egen del
avseende Forslag till verksamhetsplan 2022, daterat den 4 maj 2021 och 6verldamnar drendet
till kommunstyrelsen for fortsatt beredning.

Arendet

Forslag till verksamhetsplan 2022 utgar fran den politiska inriktningen for mandatperioden
och planeringsunderlagets direktiv for perioden 2022-2024. Verksamhetsplanen ar
kommunfullmiktiges 6vergripande styrdokument och innehéller kommunfullméktiges
utvecklingsomraden, mal och indikatorer till kommunstyrelsen, naimnderna och de
kommunala bolagen samt budget for ar 2022 med plan for dren 2023-2024 samt
investeringsplan for dren 2022-2024.

Verksamhetsplanen har utarbetats med utgédngspunkt fran de férutsattningar som faststilldes i
planeringsunderlaget 2022, med hansyn taget till befolkningsprognos per mars 2021,
forandringar pa grund av ny uppfoljning av verksamheternas hittillsvarande och formodade
resultat, ny skatteunderlagsprognos per april 2021 samt riktade prioriteringar utover generell
upprikning inom flera omraden.

Tabys styrmodell innebar att kommunfullméktige faststéaller mal och indikatorer for
kommunstyrelsen, naimnderna och bolagen i verksamhetsplanen. Taby kommun har tre
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inriktningsmal som ska vara viagledande och nimndernas mal och indikatorer ska tydligt
kopplas till inriktningsmalen. Inriktningsmalen ar:

e Det ar tryggt och attraktivt att leva och verka i Taby
e Tiby ar en ekonomiskt, socialt och miljomassigt hallbar kommun
e Verksamheter som finansieras av Taby kommun héller hog kvalitet

Enligt kommunens riktlinjer for god ekonomisk hushéllning 4r kommunens langsiktiga
finansiella mal:

o Arets resultat efter justering for poster av engangskaraktir ska uppga till 3 % av
kommunens intdkter fran skatter, generella statsbidrag och utjamning (resultatmal)

¢ Kommunens langfristiga lan far maximalt uppga till 70 % av kommunens intakter fran
skatter, generella statsbidrag och utjamning (skuldtak)

e Kommunens soliditet enligt balansrakningen ska 6ka over tid (soliditetsmal)

Resultatmaélet for kommunen ar ett 1angsiktigt mal och en arlig bedomning av nivan far goras i
forhallande till den samhallsekonomiska utvecklingen. For planeringsperioden ar
resultatnivan budgeterad till 3,0 % for 2022 och 2,1 % respektive 2,6 % for 2023 och 2024.

Den samhillsekonomiska utvecklingen kan innebira att forandringar av de ekonomiska
ramarna kan behova goras om exempelvis skatteunderlagsprognosen forsamras under hosten.

Niamnderna har i forslaget kompenserats for volymokningar, kapitalkostnader (avskrivningar
och rantor) och prisokningar. Darutover har namndernas anslagsramar riaknats upp med

riktade hgjningar inom flera omraden, framst inom skola och social omsorg. Det budgeterade
resultatet innehéller en utdelning frain kommunens bolag till kommunen med 25 mnkr per ar.

Fortsatt beredning

Niamnderna ska i juni lamna ett yttrande 6ver forslaget till verksamhetsplan 2022 for sin del.
Efter att nimnderna yttrat sig 6ver forslaget bereder darefter kommunstyrelsen arendet med
verksamhetsplan 2022 under hésten for beslut i kommunfullmiktige i november 2021.
Hostens verksamhetsplan kommer att kompletteras med en uppdaterad investeringsplan for
perioden och effekt pa kapitalkostnaderna. Den kommer ocksé att uppdateras med eventuella
forandringar pa grund av ny befolkningsprognos och skatteunderlagsprognos.



TABY Tjansteutlatande 3(3)

2021-05-24
Dnr GNN 2021/48-04

Maria Assarsson
Utbildningschef

Ann-Charlotte Mann
Chef Verksamhetsstod och utveckling

Sofia Birk
Chef HR, kommunikation och naringsliv

Bilaga

- Forslag till verksamhetsplan 2022 daterat den 4 maj 2021, med bilagor
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